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KẾ HOẠCH THÁNG 12/2021
I. Công tác truyền thông

Chào mừng 77 năm Ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam (22/12/1944- 22/12/2021)  và 32 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989 – 22/12/2021)

Tuyên truyền đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức, gia đình học sinh được biết về ứng dụng PC-COVID, quét mã QR theo CV 1869/SGDĐT ngày 18/11/2021 về truyền thông ứng dụng PC-COVID, quét mã QR. 

II. Chuyên môn:
Triển khai hoạt động dạy học trực tiếp, gián tiếp  theo Công văn 3995/UBND-GDĐT ngày 30/11/2021 của UBND huyện Cư M’gar về việc triển khai hoạt động dạy học tại các cơ sở GD mầm non, TH, THCS và Công văn CV 1891/GDĐT-GDTrH-GDTX  ngày 23/11/2021 của Sở GDĐT. Chỉ đạo các khối đánh giá lại kết quả công tác hướng dẫn học sinh học bài qua zalo và giao bài.
Địa phương hiện tại là cấp độ 2 nên nhà trường sẽ tổ chức dạy học như sau:

1. Học trực tiếp:

Thời gian: từ thứ 2 đến thứ 7; mỗi buổi học 5 tiết

Sáng: khối 1, khối 2, khối 3

Chiều: khối 4, khối 5

2. Học trực tuyến:

Các môn: Mỹ thuật, tin học, anh văn đ/c Mỹ, khoa học (một nửa), TNXH(một nửa)
Tiếp tục tham gia tập huấn các chuyên đề chuyên môn bằng hình thức trực tuyến theo lịch của Sở GDĐT.

Gửi kế hoạch giáo dục, các phương án phòng chống dịch bệnh về Phòng GDĐT tại địa chỉ: https://tinyurl.com/KHGD2122 trước ngày 15h ngày 1/12/2021.

Tổng hợp, thống kê, đánh giá kết quả bài kiểm tra giữa kỳ I  đối với môn Toán và Tiếng Việt lớp 4,5. (sẽ tổ chức kiểm tra lại khi đi học trực tiếp).
Tiếp tục phát động học sinh tham gia Cuộc thi Tiếng Anh trên Internet (IOE) theo chỉ đạo của Sở GDĐT với hình thức tự nguyện.(Mỹ, Giang đang thực hiện).
Thực hiện tháng cao điểm tập trung nâng cao chất lượng dạy và học, tiếp tục tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo hướng dẫn tại Công văn số 708/SGDĐT-GDTH ngày 25/5/2020. 
Tập trung công tác duy trì sĩ số học sinh và tỉ lệ chuyên cần hàng buổi; có biện pháp ngăn ngừa đối với học sinh có nguy cơ bỏ học khi học sinh đi học trở lại. (Hiện tại còn 01 học sinh lớp 3C em H Ha ra đang ở Đồng Nai chưa về).
Tăng cường củng cố kiến thức cho học sinh khi đi học trực tiếp.

Tổ chức kiểm tra giữa kỳ cho khối 4, khối 5 sau khi củng cố kiến thức cho HS.
- Làm tốt công tác kiểm tra chuyên đề  và kiểm tra đột xuất.
- GVCN rà soát những học sinh còn yếu khối tổng hợp để có biện pháp giúp đỡ các em.
-   Thường xuyên kiểm tra và nhận xét học sinh theo sự tiến bộ của các em. 

- Quán triệt 100% GV nhận xét đầy đủ vào vở của HS và cho các em hoàn thiện khi đi học trực tiếp.
 - Kiểm hồ sơ toàn diện.
- Kiểm tra HĐ sư phạm của GV Theo kế hoạch. 
*Công nghệ thông tin:  
Tiếp tục đẩy mạnh thông tin 2 chiều qua OMS, zalo và trang thông tin điện tử.

Các khối xây dựng thư viện câu hỏi kiểm tra trên phần mềm Smarttest. 

Tiếp tục cập nhật CSDL ngành;  cập nhật kết quả kiểm tra giữa kỳ 
Triển khai sử dụng học bạ điện tử
Triển khai tập huấn modun 5 ở phần mền VN
Đẩy mạnh công tác truyền thông trong trường; các bộ phận gửi bài và giáo án cho bộ phận CNTT đăng trên trang thông tin điện tử của trường;  
Khối trưởng: hoàn thành hồ sơ, kiểm tra chỉ đạo khối thực hiện tốt mọi nhiệm vụ, lên kế hoạch dạy chuyên đề...
1. kế toán

- Làm biên bản thanh lý CSVC hư hỏng trên phần mềm không để tình tràng CSVC hư hỏng không thanh lý.

-Duyệt nâng lương và phụ cấp thâm niên đợt 2/2021, thực hiện báo cáo trực tuyến.
- Kiểm kê, đánh giá, khấu hao tài sản cuối năm 2021, cập nhật phần mềm quản lý tài sản.

- Rà soát lại các khoản phải chi trong năm, điều chỉnh chi tiêu, lưu ý điều chỉnh chi tiêu nội bộ.  
- Thanh toán các khoản kịp thời không để cuối năm.
- Hoàn tất các khoản chưa thanh quyết toán, chế độ cho CBGVNV.( chế độ dạy HSK
T)
- Tham mưu điều chỉnh kinh phí đã được giao đúng với nội dung chi thực tế, tránh tình trạng lãng phí nguồn kinh phí cuối năm.
- Quyết toán ngân sách năm 2021, khoá sổ.
- Hoàn thành chế độ cho học sinh.
- Tham mưu thanh lý CSVC.
- In nâng lương và bảng lương gián ở bản tin của nhà trường.(lưu ý CCVC không được lấy đ/c nào lấy đ/c đó phải chịu trách nhiệm khi cấp trên kiểm tra). 
 2. văn thư
- Hoàn thành các loại báo cáo. Bổ sung đầy đủ hồ sơ dạy học phòng chống dịch. 

 - Xử lý tốt công văn đi, đến.  
- Tổng hợp báo cáo trực tuyến tháng và báo cáo cuối kỳ.

- Gửi  toàn bộ các văn bản đến tận CCVC toàn trường.


- Hoàn thành công tác phổ cập bàn giao lại cho đc chuyên môn.

- Chỉ đạo tổ văn phòng  sắp xếp xe của phụ huynh để đúng nơi quy định để đảm bảo phòng chống dịch khi HS đi học trực tiếp. 
3. Thư viện, thiết bị, thủ quỹ
- Tự kiểm tra đánh giá theo tiêu chuẩn Thư viện  tiên tiến .

- Mua thêm sách bổ sung vào thư viện.

- Sắp xếp ngăn nắp phòng thư viện, phòng thiết bị, trực để đảm bảo tiết đọc thư viện cho học sinh.

 - Theo dõi GV mượn và trả đồ dùng dạy học đúng theo thực tế. Có mặt ở phòng thiết bị. 
- Tổ chức giới thiệu sách theo quy định. ( nếu đi học trực tiếp thì GT theo lớp, nếu học trực tuyến thì giới thiệu qua các phần mềm toàn trường)

- Thu BHYT ( hạn cuối ngày 12/12), Các loại quỹ.... 


 4. Y tế
- Hoàn thành hồ sơ phòng chống dịch (lưu ý luôn bổ sung đến thời điểm hiện tại)
 - Tăng cường tuyên truyền phòng chống bệnh dại,  Sốt xuất huyết và dịch bệnh Tay- chân - miệng và phòng chống tai nạn thương tích, covi 19…...
- Tổ chức tuyên truyền phòng chống dịch bệnh covid 19 theo 2 hình thức (trực tuyến hoặc trực tiếp) Nếu HS đi học trở lại lên kế hoạc tuyên truyền theo lớp.
- Luôn vệ sinh phòng y tế và phòng cách ly tạm thời, bổ sung một số đồ dùng ,các loại thuốc cần thiết, các dung dịch sát khuẩn....chuẩn bị cho HS đi học trở lại.
- Bố trí đo thân nhiệt và xử lý các tình huống khi HS đi học trở lại.

- Khách đến trường làm việc yêu cầu khai báo y tế.
5. Bảo vệ:

- Thực hiện nghiêm túc các công việc khi được hiểu trưởng phân công.

- Trực làm việc tại cơ quan nghiêm túc. Không để người lạ và xe cộ vào trường ( yêu cầu có mặt ở trường để nhắc nhở phụ huynh).
- Bảo quản tốt cơ sở vật chất hiện có, tu sửa bàn nghế ...hư hỏng nhẹ.

- Tưới cây khi trời nắng
- Cùng nhà trường kiểm kê cơ sở vật chất cuối năm.
- Tắt điện, bật điện đúng giờ để tiết kiệm điện.
- Kết hợp với các bộ phận để đo thân nhiệt HDHS vào trường khi HS đi học trở lại.
IV. Đoàn thể:

1. Công đoàn: 

          - Động viên đôn đốc anh chị em hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn cũng như các phong trào nhà trường và ngành phát động  .

 - Cùng với nhà trường làm tốt công tác phòng chống dịch khi HS đi học trở lại.
- Vận động CĐV tham gia các khoản đóng góp, ủng hộ để hoàn thành theo kế hoạch.
2. Đoàn đội:

-  Lên kế hoạch để sinh hoạt có nề nếp, Đặc biệt chú trọng ở trong buôn
- Chuẩn bị chương trình về nói chuyện truyền thống ngày 22/12 chuyển cho GVCN trình chiếu cho HS.(Lưu ý có lồng ghép thêm một số nội dung).
- Có kế hoạch chỉ đạo cho các chi đội tổ chức kết nạp đội đợt 2 nhân ngày 22/12 đủ chỉ tiêu, đúng tiêu chuẩn.

- Tổ chức thăm hỏi, động viên gia đình Bác Lạc

- Thực hiện các chương trình, kế hoạch do Hội đồng đội phát động 
 -  Chỉ đạo cùng đội cờ đỏ ghi tên những học sinh có phụ huynh đón con em để xe không đúng nơi quy định, không đeo khẩu trang khi đón con đồng thời đưa vào thi đua các lớp.
- Kết hợp với các bộ phận đo thân nhiệt cho HS và HDHS vào lớp.

- Kết hợp với y tế đi KT các lớp về công tác phòng chống dịch.
V. Công tác Pháp chế và công tác giáo dục tư tưởng đối với học sinh.
Triển khai kịp thời các văn bản của Chính phủ, Bộ GDĐT, UBND tỉnh, Sở Giáo dục và Đào tạo, UBND huyện Cư M’gar và Phòng Giáo dục và Đào tạo, tháng 12/2021 để triển khai thực hiện. Cập nhật văn bản Pháp luật thường xuyên để bổ sung vào tủ sách pháp luật nhà trường và triển khai thực hiện.

VI. Công tác khác:
*Công tác phòng chống dịch:

- Tổ chức lao động, xịt khuẩn để chuẩn bị đón học đi học trực tiếp. (toàn trường)

- Phân luồng HS  ra về để phòng chống dịch. Chỉ cho HS nghỉ giải lao trong lớp tuyệt đối không tiếp xúc lớp với khác. 

- GV dạy tiết đầu đi sớm để đón HS, GV dạy tiết cuối đưa HS ra cổng giao cho PH, 
- GVBM giữa các tiết quản lý lớp 5 phút sau đó đi lớp khác. 
 - (lưu ý tuyệt đối không ngồi ở văn phòng).

- HS nào có người nhà cách ly thì chưa đến trường, khi nào hết cách ly mới đến trường (những HS đó GV sẽ giao bài).

- Thôn nào có dịch bệnh thì cho HS thôn đó nghỉ học.

- Khi HS, GV có biểu hiện sốt, ho….thì  bình tĩnh xử lý theo phương án ….
* Xét nâng lương 6 tháng cuối năm và nâng lương trước thời hạn.

- GVCN : thu các loại quỹ nộp về nhà trường. Thu tiền bảo hiểm y tế nộp về nhà trường kịp thời, hạn cuối là ngày …./12.
- GVCN: quán triệt học sinh nhắc cha mẹ đi đón con để xe đúng quy định, đeo khẩu trang…. (nếu đội cờ đỏ và tổ kiểm tra mà thấy phụ huynh của lớp mình để xe không đúng quy định, không đeo khẩu trang thì lớp sẽ bị cắt thi đua) 

- Nộp bản kê khai tài sản, thu nhập cá nhân năm 2021  về Phòng Giáo dục và Đào tạo.  Niêm yết công khai tài sản thu nhập năm 2021  tại đơn vị. báo cáo kết quả kê khai về Phòng GD&ĐT theo quy định
- Các lớp chỉ bật điện khi đã vào lớp,các lớp có đủ ánh sang thì không cần bật điện. Các lớp lưu ý đóng hết các cửa sổ khi ra về.
- Hiệu trưởng Thực hiện ký hợp đồng 68 theo công văn 2902 của UBND huyện ngày 22/11/2019 đ/c  bảo vệ.   
                                                                                    HIỆU TRƯỞNG
Nơi nhận:                                                                          

- Các bộ phận (thực hiện);                                            
- Lưu: VT.

                  Lê Thị Hường
LỊCH TRỰC ĐẦU GIỜ, CUỐI GIỜ

	THỨ
	NGƯỜI TRỰC
	GHI CHÚ

	
	SÁNG
	CHIỀU
	

	2
	Dung B, Tình
	Nga b, Tình
	

	3
	Dung B, Thanh
	Ngab, Thanh
	

	4
	Đen, Quang
	Dung A, Quang
	

	5
	Q Hà, Thơm
	Dung a, Thơm
	

	6
	Đen, Hằng
	Q Hà, Hằng
	

	7
	Q Hà, Tình
	Dung a, Tình
	Dung, nga, hà, đen


Ghi chú: tổ văn phòng trực theo thứ tự (thứ 7 Tình, thứ 2 thanh……)
Chiều thứ 7: dung a tuần đầu đến nga đến hà đến đen
Sáng 6h 40 có mặt, chiều 12h 40 có mặt
HS tan trường có mặt trước 20 phút để nhác phụ huynh
1

