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KẾ HOẠCH THÁNG 5/2023
I. Tư tưởng chính trị:

Chào mừng Ngày Quốc tế lao động 1/5 và ngày sinh nhật Bác 19/5.

Kỷ niệm 81 năm ngày thành lập Đội TNTP Hồ Chí Minh.

II. Chuyên môn: 
Tiếp tục thực hiện tháng cao điểm nâng cao chất lượng dạy và học. Chú trọng việc duy trì sĩ số học sinh và tỉ lệ học sinh chuyên cần hàng buổi, tập trung nâng cao chất lượng giáo dục theo chuẩn kiến thức kỹ năng các môn học. Tiếp tục tổ chức phụ đạo học sinh chưa đạt chuẩn kiến thức kỹ năng các môn học.
  Phối hợp với trường THCS Hoàng Hoa Thám xây dựng, thống nhất kế hoạch kiểm tra cuối năm, bàn giao học sinh lớp 5 lên lớp 6 theo quy định của Văn bản hợp nhất số 03/VBHN-BGDĐT, ngày 28/9/2016 ban hành quy định đánh giá học sinh tiểu học.

Thực hiện thi cuối kỳ 2 theo công văn số 81/ PGD ngày 8/5/2023. ĐTXây dựng kế hoạch ra đề và tổ chức kiểm tra đánh giá học sinh các lớp cuối năm nghiêm túc. Nộp Kế hoạch kiểm tra, đánh giá của nhà trường về bộ phận chuyên môn tiểu học Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện trước ngày 15/5/2023. Tổ chức in sao đề đúng quy định(đ/c PHT trực tiếp in sao đề). Thực hiện nghiệm thu và bàn giao chất lượng giáo dục. (dự kiến tổ chức kiểm tra vào tuần 34 riêng khối 1 sẽ kiểm tra thêm phần đọc, CM lên kế hoạch)

Triển khai thực hiện đủ và đúng tiến độ chương trình dạy học và kết thúc chương trình trước ngày 20/5/2023.
   Kết thúc năm học trước ngày 31/5/2023 

Toàn trường chuẩn bị đầy đủ hồ sơ để khối thi đua và trường kiểm tra.
Chấm thi và hoàn thành các loại báo cáo cuối năm kịp thời.

Tổ chức khảo sát môn Tiếng Anh  
Thi vở sạch chữ đẹp cấp trường.
Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc kế hoạch giáo dục, không tự ý cắt xén để hoàn thành chương trình sớm hơn. Tập trung nâng cao chất lượng dạy và học theo chuẩn kỹ năng, kiến thức, đảm bảo chất lượng giáo dục nhằm giảm thiểu học sinh lưu ban cuối năm học.
Tập trung kiểm tra năng lực đọc, viết của học sinh lớp 1. Kiên quyết không để trẻ không đạt chuẩn lên lớp.
Công bố SGK sử dụng năm học 2023 – 2024 theo danh mục do UBND tỉnh ban hành;  thông báo rộng rãi danh mục bộ sách thông qua nhiều kênh: bảng thông báo nhà trường, thông báo về địa phương và trên hệ thống Website, nhóm zalo của lớp cho phụ huynh, học sinh được biết.

Tổ chức “Lễ ra trường” và “Tri ân thầy cô” cho học sinh lớp 5 theo quy định.
Tổ chức tổng kết, phát thưởng cho học sinh cuối năm học; bàn giao học sinh về địa phương quản lý.
Tham gia tập huấn công tác tuyển sinh lớp 1 năm học 2023-2024.
Hoàn thành các phần mềm, tổ chức kiểm tra, nghiệm thu CSDL ngành cuối năm học 2022-2023.
Xây dựng kế hoạch hoạt động hè 2023.
 Hoàn thiện hồ sơ sau kiểm tra. (sổ chủ nhiệm, giáo án...).
Chỉ đạo họp cha mẹ học sinh cuối năm, riêng khối 5 phải đối chiếu giấy khai sinh và hộ khẩu trước khi lập danh sách học sinh hoàn thành chương trình tiểu học, tuyệt đối không để sai sót sau này mới sửa, em nào sai GVCN phải chịu trách nhiệm. (lưu ý các khoản đóng góp của học sinh).
Kiểm tra hồ sơ cuối năm (kiểm tra học bạ trước khi xét thi đua), tổng hợp báo cáo để có cơ sở xếp loại tổng kết thi đua giáo viên cuối năm. 
Chỉ đạo cập nhật đầy đủ hồ sơ kiểm định cuối năm hoàn thành các minh chứng theo thông tư 17 làm báo cáo trên phần mềm (Đ/C Phi Anh tổ chức thực hiện theo khối vào các buổi nghỉ).
Tổ chức cho giáo viên khối 5 họp xét hoàn thành chương trình tiểu học để cấp giấy chứng nhận HTCTTH cho học sinh (có hồ sơ lưu).
Lên kế hoạch chỉ đạo ôn tập trong hè để GVCN triển khai cuộc họp phụ huynh.
Cung cấp đầy đủ dữ liệu để Văn thư tổng hợp báo cáo nộp về ngành đúng quy định. Tổng hợp báo cáo tháng, báo cáo trực tuyến tháng 5. EQMS
Làm báo cáo kết quả kiểm tra nội bộ nhà trường năm học 2022-2023(đ/c Phi Anh)
Hoàn thành hồ sơ khuyết tật để lưu. (GVCN)
Thực hiện đánh giá chuẩn Hiệu trưởng, chuẩn nghề nghiệp giáo, cập nhật minh chứng phù hợp lên hệ thống ETEP.(lưu ý minh chứng yêu cầu đúng).
Thực hiện đánh giá phân loại chất lượng viên chức theo Nghị định 90/NĐ-CP năm học 2020-2021.(Lưu ý phải có QĐ phân công của HT)
Tham gia Họp khối thi đua để kiểm tra hồ sơ và xếp loại cuối năm 

Tham gia cuộc thi sáng tạo dành cho thanh thiếu niên, nhi đồng huyện Cư Mgar (mỗi khối tham gia một sản phẩm). Nộp sản phẩm chấm cấp trường 18/5/2023, chon dự thi cấp huyện 31/5/2023 (yêu cầu các đ/c khối trưởng triển khai thực hiện vì đây là cuộc thi có đưa vào xét thi đua của cụm).
Xây dựng kế hoạch, tổ chức ôn tập, bổ sung kiến thức, tăng cường tiếng Việt cho học sinh trong thời gian hè trên tinh thần tự nguyện.

Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 theo hướng dẫn trước ngày 25/5/2023; tổng hợp kết quả đánh giá và cập nhật các biểu mẫu trên phần mềm Cơ sở dữ liệu ngành giáo dục và đào tạo (cập nhật biểu mẫu EQMS trước ngày 25/5/2023, cập nhật biểu mẫu EMIS trước ngày 10/6/2023).
*Công nghệ thông tin

Tiếp tục hoàn thiện CSDL ngành, chuẩn bị cho ngành báo cáo, nghiệm thu CSDL ngành cuối năm học 2022 – 2023. báo EQMS trong phần mềm quản lý CSDL ngành đúng thời gian và tuyệt đối đảm bảo tính chính xác. 

Chuẩn bị cho PGD nghiệm thu dữ liệu báo cáo tập trung tại Phòng GDĐT.
Tiếp tục củng cố hoạt động của Website của trường. Đóng góp bài viết, tư liệu cho Cổng thông tin điện tử.
III. Đoàn thể:

1. Công đoàn:

Hoàn thành hồ sơ chuẩn bị cho công tác kiểm tra cuối năm. Đánh giá xếp loại tổ công đoàn theo hướng dẫn số 09/HD-LĐLĐ, ngày 31/10/2019 của LĐLĐ huyện.
Phối hợp với nhà trường đôn đốc CBGVNV làm tốt công tác chủ nhiệm lớp hoàn thành chương trình đúng tiến độ cũng như mọi phong trào phát động của nhà trường. Động viên đôn đốc 100% công đoàn viên tham gia tốt các hoạt động.

Cùng nhà trường tổ chức họp nâng lương 6 tháng đầu năm, bình xét thi đua cuối năm học đảm bảo tính nghiêm túc, công bằng trong nhà trường. 
Tổ chức cho con GV vui 1/6.
Kết hợp thu các loại quỹ…
Triển khai thông nhất việc đi du lịch.
2. Đội:

Chỉ đạo liên đội duy trì tốt hoạt động đến hết năm học. Làm tốt phong trào quyên góp “Tủ sách của em”.
Chuẩn bị tốt các loại hồ sơ để cấp trên kiểm tra xét thi đua cuối năm.
Tổng hợp công tác thi đua của các chi đội chính xác để xét thi đua cuối năm đảm bảo công bằng.
Chuẩn bị tốt cho công tác chào mừng kỷ niệm ngày thành lập đội.

Bàn giao học sinh về thôn sinh hoạt hè theo tổng số học sinh/lớp theo thôn, để cuối hè thôn buôn có nhận xét cho từng học sinh.
Tham gia đại hội cháu ngoan Bác Hồ
3. Tổ văn phòng:
a. Kế toán
Tiến hành kiểm kê cơ sở vật chất cuối năm học để quản lý tốt trong hè. Nếu CSVC cần thanh lý tiến hành lập biên bản thanh lý. Chuẩn bị mẫu bàn giao CSVC cho GV để bàn giao cuối năm học.
Quyết toán các khoản thu chi để chuẩn bị họp cha mẹ HS cuối năm. Công khai các khoản tài chính.

Hoàn thiện hồ sơ của học sinh theo nghị định 86  


Làm biên bản bàn giao CSVC cho các lớp.


Thanh toán tiền dạy học sinh khuyết tật và tiền ngoài trời, đi đường… cho GV.
Kết hợp xét nâng lương 6 tháng đầu năm 2023 nộp về PGD đúng thời gian.  
Hoàn thành chế độ cho CBGVNV kịp thời đầy đủ, đúng. Bổ sung những thiếu sót nếu có.
Chuẩn bị đầy đủ các loại minh chứng cho các tổ hoàn thành (lưu ý có những minh chứng chỉ lưu ở kế toán)

b. Văn thư 
Hoàn thành các loại báo cáo kịp thời
Chuẩn bị phiếu đánh giá viên chức, xếp loại chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học đối với giáo viên trực tiếp giảng dạy, chuẩn HP và PHT. (Lưu ý hồ sơ lưu có QĐ phân công của HT)

Bổ sung và làm các loại hồ sơ: xét học sinh khối 5 HTCTTH, ra đề, coi thi, tuyển sinh, phân công nhiệm vụ chuyên đề, các minh chứng…để các tổ thu thập.
Lập danh sách để GV đăng ký đi phép hè có cơ sở phân công trực hè gửi về phòng để phòng theo dõi, kiểm tra.
Lập kế hoạch tuyển sinh học sinh 6 tuổi vào học lớp 1 năm học 2023-2024
Nhận bàn giao hồ sơ và học sinh MG 5 tuổi vào lớp 1 năm học 2023-2024 (lưu ý xin danh sách 5 tuổi cuối năm).
c. Thư viện- thiết bị

Thu toàn bộ sách đồ dùng dạy học các loại sách đã phát cho GV. Kiểm kê niêm phong và đề xuất mua những thứ cần thiết chuẩn bị cho năm học sau.  
Thư viện -TB lên KH trả đồ dùng, sách...của GV, HS và KH tủ sách cũ.
Thu gom lại sách Tiếng Êđê để tiếp tục sử dụng cho năm học 2023-2024. Đồng thời vận động học sinh quyên góp sách các loại đã học, tập trung tại trường để chia sẻ cho HS khó khăn trong đầu năm học 2023 – 2024.
Lập danh sách các loại đồ dùng bị mất và hư hỏng theo từng lớp và giáo viên mượn.

Chuẩn bị tốt cho công tác thanh quyết toán các nguồn quỹ cuối năm. Tổng hợp đầy đủ công tác thu chi rõ ràng và kịp thời. Chuẩn bị tốt cho việc họp CMHS cuối năm
d. Y tế:

Hoàn thành các loại hồ sơ liên quan (đ/c tổ trưởng KT sau đó mới in lưu hồ sơ)
Hoàn thành hồ sơ bán trú.

e. Bảo vệ:
Nhận bàn giao cơ sở vật chất toàn trường. Trực thường xuyên tuyệt đối không để xảy ra mất mát tài sản của nhà trường, niêm phong toàn bộ phòng, quản lý tốt cơ sở vật chất. 

Quy hoạch thiết kế trồng thêm cây trong trường (lưu ý phân hiệu), cắt tỉa cây cảnh.

Kết hợp kiểm tra CSVC các lớp cuối năm.
           IV. Công tác tổ chức:

Họp xét nâng lương thường xuyên, nâng lương trước thời hạn; Nâng mức hưởng phụ cấp thâm niên nhà giáo đợt 1/2023. Nộp hồ sơ về phòng Giáo dục  
          Những Đ/C nào đến kỳ nâng lương báo cho trường xét vào ngày 15/5.


CBGVNV có nhu cầu thuyên chuyển nội huyện làm hồ sơ gửi về ngành  

 V. Công tác pháp chế và công tác giáo dục chính trị tư tưởng đối với học sinh.
Triển khai kịp thời các văn bản của Chính phủ, Bộ GDĐT, UBND tỉnh, Sở Giáo dục và Đào tạo, UBND huyện Cư M’gar và Phòng Giáo dục và Đào tạo, tháng 05/2023.

 Cập nhật văn bản Pháp luật thường xuyên để bổ sung vào tủ sách pháp luật nhà trường và triển khai thực hiện các văn bản pháp luật có hiệu quả.
Tổ chức trang trọng lễ ra trường dành cho học sinh lớp 5 và bàn giao học sinh cho địa phương trong dịp hè.
VI. Công tác khác:

Thực hiện nghiêm túc việc phòng chống dịch covicd 19. 100% CBGVNV và học sinh thực hiện thông điệp 2k: khẩu trang, khử khuẩn.
Rà soát bổ sung hồ sơ bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp.

Tham mưu với địa phương lập ban chỉ đạo công tác hè.

Tổ chức họp CMHS cuối năm.
Tổ chức tổng kết năm học. 
 GVCN bàn giao CSVC cho nhà trường
GVCN Quyết toán tất cả các khoản thu cho Nhà trường. Nếu GV nào chưa quyết toán sẽ không xét thi đua.
  Triển khai việc may đồng phục vào cuộc họp phụ huynh cuối năm (may thêm 1 áo thun màu đỏ đô để HS mặc đồng phục. Thứ 2 mặc áo trắng từ thứ 3 đến thứ mặc 2 màu xanh và đỏ đô. Giá áo đang mặc 54 ngàn, áo đẹp hơn 68 ngàn, áo trắng ka tê nhật 68 ngàn).
           Trên đây là kế hoạch công tác tháng 05 năm học 2022-2023, đề nghị các bộ phận tổ khối, đoàn thể, các đồng chí được phân công nghiêm túc triển khai thực hiện. 

 Nơi nhận:
          HIỆU TRƯỞNG 
-  CB-GV-NV( thực hiện)                                        

- Lưu: VT.
                                                                                           Lê Thị Hường

